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La A que hace
pensar

Qué define el modo critical thinking

Este enfoque situa a la |IA como acompaiante del razonamiento y no como sustituta de la decision

creativa.

La finalidad no es obtener respuestas inmediatas, sino activar un didlogo guiado mediante preguntas
breves y de una en una. Cada intervencion obliga a concretar aspectos esenciales como el objetivo, las

restricciones, la audiencia y la métrica de éxito.

La conversacion introduce una friccion sana: en lugar de aceptar una soluciéon genérica, la idea se va
afinando a través de repreguntas. Ese bucle hace que la propuesta incorpore mds matices y resulte mds
aplicable.

e Evita una relacion pasiva con la herramienta.

* Hace emerger detalles que al inicio no estaban formulados.

e Refuerza la sensaciéon de autoria sobre el resultado.



Qué aporta este enfoque

El valor del pensamiento critico con IA no reside en que la herramienta improvise mds, sino en que ayuda a

concretar mejor.

Obijetivo medible

Una intencién amplia se transforma en

un proposito observable y evaluable, lo
gue mejora la direcciéon del trabajo

creativo.

Audiencia precisa

El publico deja de ser una categoria
genérica y pasa a definirse con mayor

exactitud y relevancia.

Las condiciones que no pueden saltarse
aparecen pronfo y evitan propuestas

inviables o excesivamente abstractas.

Resultado mds propio

Al compartir mds contexto y criterio, la
salida final se aleja de lo estandary

refleja mejor la intencion inicial.

La IA no reemplaza el criterio creativo; lo tensiona y lo afina mediante preguntas

0 sucesivas gque obligan a pensar con mayor precision.

Dos maneras de colaborarconla |1A

La diferencia principal estd en el papel asignado a la herramienta y en el grado de implicacién humana

durante el proceso.



IA que resuelve

Reacciona ante propuestas ya generadas.

Peticion seguida de respuesta.

Tiende a ser mds general y plano.

Puede generar desconexion respecto al
trabaijo entregado.

Parte de informacion limitada o incompleta.

IA que interroga

Aporta contexto, decide y matiza.

Conversacion iterativa con
repreguntas.

Tiende a ser mds especifico y
aplicable.

Refuerza la cocreacion y la implicacion
intelectual.

Descubre y completa informacion
PasO a Paso.



02 EQI ]ccjidlogo al
rie

Coémo activar el modo de trabajo

La eficacia del enfoque depende de convertir una idea inicial en un marco cada vez mds concreto

mediante una secuencia conversacional clara.

Definir el rol de la IA: Se indica que la herramienta debe actuar como

facilitadora del pensamiento critico, formular una sola pregunta por turnoy no

ofrecer soluciones cerradas.

Fijar el objetivo central: Se parte de una intencidn inicial y se transforma en un

obijetivo principal, claro y medible.

Profundizar en aprendizaije y audiencia: La conversacion afade habilidades
deseadas, rango de edad o perfil exacto del grupo al que va dirigida la

propuesta.

Concretar restricciones operativas: Se determinan duracién, nimero de

participantes, materiales disponibles y grado de guia de la dindmica.




Cerrar el marco creativo: Se decide cémo terminard la experiencia y si habrd

o no evaluacién formal antes de pedir un resultado final.

Eiemplo aplicado: taller de reciclaje de juguetes

Una idea amplia puede ganar precision cuando la |A va delimitando variables mediante preguntas

consecutivas.

La propuesta puede comenzar con un propdsito general: que el grupo comprenda la importancia del
reciclaje. A partir de ahi, el didlogo afade un segundo nivel de concrecién: desarrollar conocimiento sobre

materiales y sobre el grado de reciclabilidad de cada uno.

El marco se vuelve operativo cuando se fijan decisiones concretas: nifios de 7 a 10 aios, dos horas de
duracion y 12 a 15 participantes. También se aclara el origen de los materiales, el grado de guia de la
actividad y el cierre mediante una exposicion de inventos, sin necesidad de evaluacion formal.

e Usode piezasy materiales reutilizados.

¢ Dindmica guiada con espacio para exploracion.

e Cierre visible que da sentido al trabajo realizado.

Preguntas que afinan el brief del taller

Cada pregunta ailade una capa de definicidon y tfransforma una ocurrencia inicial en una propuesta lista

para desarrollarse.



Dimension

Obijetivo principal

Aprendizaje
complementario

Audiencia

Tiempo

Participacion

Recursos y dindmica

Cierre y evaluacion

¢Cudl es el objetivo principal y medible del
taller?

¢Qué habilidad concreta se quiere
desarrollar?

¢Qué rango de edad tendrd el grupo?

¢Cudnto debe durar para mantener la
atencion?

¢Cudntas personas asistiran?

¢Quién aporta materiales y qué grado de
guia tendrd la actividad?

¢Cdémo terminard la sesion y habrd
evaluacion formal?

Aprender la importancia del
reciclaje.

Reconocer materiales y su
reciclabilidad.

Nifios de 7 a 10 arfos.

Dos horas.

Entre 12 y 15 participantes.

Moaterial reutilizado y dindmica
guiada o mixta.

Exposicion final de inventos, sin
evaluacion.

Sin una aplicacion consciente del pensamiento critico, la colaboracion con IA

puede generar distancia respecto al propio trabajo. Cuando la herramienta

obliga a concretar,aumenta la implicacion intelectual y mejora la calidad del

resultado.
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